
FICHE DE POSTE

Code(s)  fiche de l’emploi-type 

LOG0011A
LOG006A

Domaine(s) fonctionnel(s)

Logistique et technique opérationnelle                          

Intitulé du poste
Agent technique de la Mission de Sécurité

Vos activités principales

Concernant l’activité transport et garage :
Assure le transport individuel ou collectif de personnes ainsi que celui de matériel, du courrier et leur manutention.
Conduit les véhicules légers, camionnettes  ainsi que les véhicules de transport en commun.
Prépare et organise la mission conformément à l’ordre de transport.
Identifie et applique les règles de sécurité.
Contrôle la conformité du chargement et du conditionnement.
Assure les opérations d’entretien courant des véhicules et de leurs équipements (contrôle des niveaux, nettoyage, 
vérification pression pneus, vérification des équipements de sécurité internes au véhicule et des équipements 
spécifiques – trousse de secours d’urgence, extincteur,couverture anti-feu, avertisseurs sonores et lumineux -, etc.)
Tenue des registres de consommations.
Organisation de l’entretien et des réparations en lien avec l’antenne du SGAMI
Concernant les activités de manutention
Participe à l’installation des mobiliers et éléments techniques nécessaires à l’organisation de protocoles, 
cérémonies, réunions.
Manipule des produits, matériaux, meubles, colis, objets lourds, etc.
Participe aux opérations de stockage des produits, matériaux ou objets

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions

Mobilité sur l’ensemble du territoire, déplacements nombreux
Exemplarité, autonomie et grande discrétion professionnelle
Polyvalence pour tout renfort sur d’autres métiers de la SDMA relevant de cette catégorie d’agent
Permis transport en commun souhaité

Catégorie statutaire/Corps

Cat. C / Adjoint Technique IOM 

Localisation administrative et géographique / Affectation

DCRFPN / SDMA / PAT / MS – Administration centrale – Clermont-Ferrand 

Vos compétences principales mises en œuvre

Connaissances techniques Savoir-faire Savoir-être

Connaître l'environnement professionnel  

/ niveau pratique  - à acquérir

Avoir des compétences en informatique -bureautique 

/ niveau initié  - à acquérir

                             

                                            

Autre : Connaître le droit de la sécurité routière et de 
transport
Savoir entretenir un véhicule
Savoir d’orienter au plan topographique

 
Savoir travailler en équipe  

Maîtrise  - requis

Avoir l'esprit de synthèse  

/ niveau initié  - requis

Savoir rédiger  

/ niveau initié  - à acquérir

Savoir s'organiser  

/ niveau maîtrise  - requis

Avoir le sens des relations humaines  

/ niveau maîtrise  - requis

Savoir s'adapter  

/ niveau pratique  - requis

Savoir communiquer  

/ niveau initié  - à acquérir

                       

                                            

                       

                                            

Emploi(s) –type

Conducteur de véhicule
Chargé de maintenance et d’équipement du parc de véhicules

Durée attendue sur le poste :  5 ans

Groupe RIFSEEP

2



FICHE DE POSTE

Adresse Intranet du référentiel des emplois-type et des compétences : 
http://sdp.interieur.ader.gouv.fr/index.php?option=com_content&task=view&id=149&Itemid=1

Qui contacter ?

Major  Cheffe de la Mission de sécurité
Tel : 04 73 19 52 00 

Votre environnement professionnel

� Activités du service

Protection des personnes et des biens du site
Sécurité incendie
Gestion de l’armement et des équipements de police
Garage et transport

� Composition et effectifs du service 

8 composés comme suit :
- CEA : 4
- ADS : 1
- 2 Adjoints Techniques
- 1 agent de sécurité privée 24h/24h

Liaisons hiérarchiques 
� Liaisons hiérarchiques 

Cheffe de la Mission de sécurité

� Liaisons fonctionnelles 

Tous services du ministère de l'Intérieur et autres administrations           

Date de mise à jour de la fiche de poste (jj/mm/aaaa) :  06/02/2019

Vos perspectives
Evolution de carrière selon les statuts en vigueur


